Zalacznik Nr 3

do zarzadzenia Nr 49/2025
Burmistrz Miasta Piastowa
z dnia 21 lutego 2025 r.

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA/ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ W PIASTOWIE NA ROK SZKOLNY ....c..ccceueee

Formularz przeznaczony jest dla rodzicow dzieci w wieku 3-6 lat ubiegajacych si¢ o przyjecie dziecka do
przedszkola lub oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej dla ktérej organem prowadzacym jest
Miasto Piastow

Podstawa prawna: art. 131 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
Miejsce skladania: przedszkole lub szkota podstawowa wykazana na liscie na pierwszym miejscu
Placowka pierwszego wyboru jest

Pola oznaczone (*) sa obowiazkowe
L

DANE OSOBOWE KANDYDATA

PESEL*

W przypadku braku numeru PESEL - seria i numer
paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢

Imie*

Nazwisko*

Data urodzenia*

11.

ADRES ZAMIESZKANIA KANDYDATA

Wojewodztwo* Powiat*

Gmina* Miejscowosc*

Nr domu*/Nr

Ulica* . .
mieszkania

Kod pocztowy*

111.

DODATKOWE INFORMACJE O KANDYDACIE

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego TAK NIE

IV.

DANE OSOBOWE MATKI

Imig*

Nazwisko*

V.

ADRES ZAMIESZKANIA MATKI

Wojewodztwo* Powiat*

Gmina* Miejscowosce*

Nr domu*

Ulica* . .
/Nr mieszkania

Kod pocztowy*




VL

DANE KONTAKTOWE MATKI

Telefon do kontaktu
(o ile posiada)

Adres poczty elektronicznej
(o ile posiada)

VIIL

DANE OSOBOWE OJCA

Imie*

Nazwisko*

VIIL

ADRES ZAMIESZKANIA OJCA

Wojewddztwo*

Powiat*

Gmina*

Miejscowosc*

Ulica*

Nr domu*
/Nr mieszkania

Kod pocztowy*

IX.

DANE KONTAKTOWE OJCA

Telefon do kontaktu
(o ile posiada)

Adres poczty elektronicznej
(o ile posiada)

X.

WYBRANE PRZEDSZKOLA/ODDZIALY PRZEDSZKOLNE W SZKOLACH (Nalezy wpisa¢ w

kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.)

Kolejnosé
preferencji

Nazwa szkoty/Grupa rekrutacyjna/Adres placowki

1.

2.

3.

KRYTERIA NABORU

(prosze zaznaczy TAK przy kryteriach, ktdre spetnia kandydat)

Wielodzietno$¢ rodziny kandydata (rodzina wychowujaca troje i wigcej dzieci)

niepetnosprawnosci) - dokument nalezy ztozyé w oryginale, notarialnie poswiadczonej
kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za zgodnosé z
oryginatem przez rodzica.

(Wymagane oSwiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - zalgcznik do TAK NIE
wniosku).

Niepelnosprawnos$¢ kandydata

(Wymagane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢é,  orzeczemnie o  niepetnosprawnosci  lub o  stopniu TAK NIE




Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata

(Wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2023 r. poz. 100, ze zm.) - dokument nalezy zlozy¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii, urzedowo posSwiadczonego odpisu lub kopii poswiadczanej za
zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica.

TAK

NIE

Niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata

(Wymagane orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz.
U. z 2023 poz. 100, ze zm.) - dokument nalezy ztozy¢ w oryginale, notarialnie
posSwiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii poSwiadczanej za
zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica.

TAK

NIE

Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

(Wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 . o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2023 poz. 100, ze zm.) - dokument nalezy ztozyé
w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub
kopii poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica.

TAK

NIE

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

(Wymagany prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwaod lub separacje lub
akt zgonu oraz oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem) - dokument nalezy ztozyé w oryginale,
notarialnie poSwiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub kopii
poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica.

TAK

NIE

Objecie kandydata piecza zastepczg

(Wymagany dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczq zastgpczqg zgodnie z ustawq
zdnia 9 czerwca 2011 r. 0o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023
r. poz. 1426, ze zm.) - dokument nalezy zlozy¢ w oryginale, notarialnie poswiadczonej
kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu Ilub kopii poswiadczanej za zgodnosé z
oryginatem przez rodzica.

TAK

NIE

I1 etap rekrutacji (kryteria lokalne)

Do tego samego przedszkola/szkoly w roku szkolnym na ktory prowadzona
jest rekrutacja zgloszono

jednocze$nie dwoje badz wiecej dzieci z jednej rodziny lub bedzie
uczeszezalo rodzenstwo kandydata.

Pisemne oswiadczenie rodzica kandydata o uczeszczaniu drugiego dziecka do danego
przedszkola/szkoly lub o zgloszeniu do rekrutacji dwojga bqdz wiecej kandydatow do
danego przedszkola/szkoly - zalgceznik do wniosku.

TAK

NIE

Oboje rodzice kandydata zlozyli w Urzedzie Skarbowym w Pruszkowie jako
mieszkancy Gminy Piastow roczne zeznanie podatkowe o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych (PIT) za rok poprzedzajacy zlozenie wniosku.
Wymagana kopia pierwszej strony ostatniego zeznania podatkowego o podatku
dochodowym od o0sob  fizycznych (PIT), potwierdzajgcego miejsce zamieszkania w
Gminie Piastow wraz z potwierdzeniem faktycznego zlozenia zeznania podatkowego do
Urzedu Skarbowego.

TAK

NIE




Jeden z rodzicow kandydata zlozyl w Urzedzie Skarbowym w Pruszkowie jako
mieszkancy Gminy Piastow roczne zeznanie podatkowe o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych (PIT) za rok poprzedzajacy zlozenie wniosku.
10 | Wymagana kopia pierwszej strony ostatniego zeznania podatkowego o podatku|l TAK NIE
dochodowym od 0séb  fizycznych (PIT), potwierdzajgcego miejsce zamieszkania w
Gminie Piastow wraz z potwierdzeniem faktycznego zlozenia zeznania podatkowego do
Urzedu Skarbowego.

Kandydat, ktérego oboje rodzice, pracuja na podstawie umowy o prace,
umowy cywilnoprawnej, ucza si¢ lub studiuja w trybie dziennym, prowadza
gospodarstwo rolne, lub pozarolnicza
dzialalno$¢ gospodarcza.
Wymagane dokumenty:
1) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaswiadczenie o wykonywaniu
11 pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, TAK NIE
2) zaswiadczenie szkoly lub szkoly wyzszej potwierdzajgce nauke w trybie dziennym,
3) aktualny wydruk (wykonany nie wczesniej niz na 3 dni przed zlozeniem wniosku)
ze strony internetowej CEIDG lub KRS,

4) zaswiadczenie wydane przez Kas¢ Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego,
potwierdzajgce podleganie w okresie skliadania wniosku rekrutacyjnego
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow.

Kandydat, ktorego jeden z rodzicow, pracuja na podstawie umowy
o prace, umowy cywilnoprawnej, uczg si¢ lub studiuja w trybie dziennym,
prowadza gospodarstwo rolne, lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza.
Wymagane dokumenty:
1) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaswiadczenie o wykonywaniu
12 pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, TAK NIE
2) zaswiadczenie szkoly lub szkoly wyzszej potwierdzajgce nauke w trybie dziennym,
3) aktualny wydruk (wykonany nie wezeSniej niz na 3 dni przed zlozeniem wniosku)
ze strony internetowej CEIDG lub KRS,
4) zaswiadczenie wydane przez Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego,
potwierdzajgce podleganie w okresie skladania wniosku rekrutacyjnego
ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow.

Rodzic kandydata bedzie zatrudniony w danym przedszkolu/szkole

13w roku szkolnym, ktorego dotyczy rekrutacja.

Pisemne oswiadczenie rodzica kandydata o zatrudnieniu rodzica w danym przedszkolu/
szkole - zalgcznik do wniosku.

TAK NIE

Kandydat, ktéry ubiega si¢ o przyjecie do przedszkola lub oddzialu
przedszkolnego w szkole, polozonego najblizej miejsca zamieszkania kandydata.
14 | Oswiadczenie rodzica kandydata, ze placéwka do ktorej ubiega sie o przyjecie kandydat| TAK NIE
jest przedszkolem/oddziatem przedszkolnym prowadzqcym rekrutacje, znajdujgcym sie
najblizej miejsca zamieszkania kandydata - zalgcznik do wniosku.

Zalaczniki skladane s3 w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego, zgodnie z art. 76a § 1 - Kodeksu postgpowania administracyjnego, odpisu lub wyciagu z
dokumentu; moga by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczanych za zgodno$¢ z oryginatem przez
wnioskodawce. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, w kazdym ze wskazanych na liscie preferencji
przedszkoli/szkét podstawowych moze zada¢ od rodzicéw przedstawienia dokumentow potwierdzajacych
okolicznosci zawarte w o$§wiadczeniach.

Oswiadczam, Ze podane w zgloszeniu dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis matki Czytelny podpis ojca



Zalacznik

do wniosku o przyjecie dziecka
do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego

(adres zamieszkania ojca)

OSWIADCZENIE

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia, o
nastepujacej tresci:

Nalezy wybra¢ i zaznaczy¢ wiasciwe kryterium.
L 1. DZiecko wevveeeeeeeeeeeeeeeeeeee wchodzi w sktad rodziny, w ktérej wychowuje si¢ troje

lub wigcej dzieci.

[ 2. Do tego samego przedszkola/szkoly w roku szkolnym na ktéry prowadzona jest rekrutacja

zgltoszono jednoczesnie dwoje badz wiecej dzieci z jednej rodziny lub bedzie uczgszczato rodzenstwo.

[ 3. Rodzic bedzie zatrudniony w danym przedszkolu/szkole roku szkolnym, ktorego dotyczy

rekrutacja.

[ 4. Przedszkole/oddziat przedszkolny do ktorego ubiegajg sie Panstwo o przyjecie dziecka jest

potozone najblizej miejsca zamieszkania dziecka.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis matki Czytelny podpis ojca

1
Zgodnie z art. 150 ust.6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe:



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))

Informujemy, ze:

1.

o

10

Administratorami  danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sg
przedszkola/szkoty wybrane przez rodzicéw kandydata we wniosku (dane kontaktowe do kazdego
przedszkola/szkoty znajduja si¢ w czesci wniosku ,, WYBRANE PRZEDSZKOLA/ODDZIALY
PRZEDSZKOLNE W SZKOLACH ").

. Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora - w kazdej placéwce - mozliwy jest

przy uzyciu danych kontaktowych placéwki; nalezy pamigtaé, iz powyzsze dane stuza wylacznie do
kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor
ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu rekrutacji,
w szczego6lnosei informacji o ofercie placowki, statusie wniosku, punktacji, kryteriach i wynikach
rekrutacji.

. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow kandydatéw bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia

postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U.
72024 r. poz. 737 z p6zn. zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku
z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ktory okresla tres¢ wniosku
o przyjecie do przedszkola/szkoly oraz wykaz zataczanych dokumentéw potwierdzajacych spetnianie
kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 4 i 14, ktory okresla sposdb organizowania i ksztalcenia dzieci
niepelnosprawnych, a takze art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, ktory okresla zasady przechowywania
danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: organ prowadzacy w zakresie
zapewnienia miejsca realizacji wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej
uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

. Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje

o fakcie zakwalitikowania i przyjecia kandydata moga zosta¢ wykorzystane przez przedszkola/szkoty
wskazane we wniosku w czgsci ,, WYBRANE PRZEDSZKOLA/ODDZIALY PRZEDSZKOLNE
W SZKOLACH"), w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania
miejsc.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.
Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktdrego
wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu,
w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, zas dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba, ze na
rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola, lub szkoly zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego
i postepowanie nie zostato zakoniczone prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka (kandydata),
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest rownoznaczne
z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom przystuguje prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

. W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub

f) RODO zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie
ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawa prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust.
1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie



11.

12.

zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4
RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do przedszkola/szkoly nie zapadaja
automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

Rodzicom kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie
z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie
zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji,
dla ktdérego sciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa oswiatowego.

Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajacym udziatl w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola/szkoty
oraz umozliwiajacym korzystanie z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekrutacji, co wynika
w szczegolnosci z przepisdow wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we
wniosku jest konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji do przedszkola/szkoly, natomiast
podanie danych (w tym dolaczenie stosownych dokumentéw) potwierdzajagcych spetnianie
poszczegblnych kryteriow obowiazujacych w rekrutacji jest konieczne, aby modc korzysta¢ z tych
kryteriow.



